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Avdelning for Kunskapsstyrning

Uppdragsbeskrivning Lokalt programomrade (LPO)
Endokrinologi

En samordnad kunskapsstyrning - bakgrund

| regionernas nationella system for kunskapsstyrning har det bildats ett tjugotal
nationella programomraden (NPO). De leder kunskapsstyrningen inom sitt
respektive omrade och bestar av experter med bred kompetens inom faltet och
med representation fran samtliga sjukvardsregioner. NPO Endokrina sjukdomar &ar
det nationella programomrade som ansvarar for endokrina sjukdomar. Systemet for
kunskapsstyrning handlar om att utveckla, sprida och anvanda basta méjliga
kunskap i métet med patienten. NPO:er mots upp av motsvarande
sjukvardsregionala programomraden (RPO), liksom lokala programomraden (LPO)
i varje region med uppgift att lokalt omsatta kunskapen i handling och sakerstalla
att den nar hela vagen ut till varje patient. Avdelning for Kunskapsstyrning, Region
Dalarna driver regionens kunskapsstyrningsarbete genom Beredningsgrupp for
Kunskapsstyrning (KSG-B) dar Halso- och sjukvardsdirektorens ledningsgrupp
(HS-LG) ar styrgrupp.

Syfte och mal

LPO Endokrinologi skall verka for att personer med diabetes eller annan
endokrinologisk sjukdom i Region Dalarna far en god, kunskapsbaserad och jamlik
halso- och sjukvard.

Uppdragsgivare

Uppdragsgivare i regionens kunskapsstyrningsorganisation ar ytterst Halso- och
sjukvardsdirektorens ledningsgrupp (HS-LG). Beredningsgrupp for
Kunskapsstyrning (KSG-B) samordnar och fordelar uppdrag till LPO utifran aktuella
lokala, nationella och sjukvardsregionala perspektiv.

Uppdrag

e Mottagare av nationella kunskapsunderlag fran NPO Endokrina sjukdomar,
NAG Diabetes, Socialstyrelsen och andra myndigheter och
kunskapsorganisationer gallande nationella kunskapsstdd som till exempel
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personcentrerade och sammanhallna vardférlopp, nationella riktlinjer och
nationella vardprogram.

o LPO Endokrinologi ansvarar for gapanalyser, handlingsplaner,
implementering och uppféljning av ovan ndmnda kunskapsunderlag.

e Arbetar med lokala uppdrag initierade av KSG-B.

e Beslutar om tillsattning av lokala arbetsgrupper, tillfalliga eller mer
permanenta. LPO Endokrinologi har ansvar att tillse att deltagarna har
adekvat kompetens for uppgiften.

e Initierar behov av nya kunskapsstod och utvecklar samt reviderar dessa
utifran basta mojliga kunskap och med avstamning i den sjukvardsregionala
och nationella nivan (for att undvika dubbelarbete).

Samarbete

LPO Endokrinologi samarbetar vid behov med andra lokala och sjukvardsregionala
programomraden, lokala och sjukvardsregionala arbetsgrupper samt andra
expertgrupper.

Sammansattning av ledamoter
Viktiga egenskaper hos ledaméterna ar kompetens, intresse och forandringsvilja

inom kunskapsomradet diabetes och/eller andra endokrina sjukdomar.

e Ordforande i LAG Diabetes

e Regionens diabetessamordnare

e Endokrinolog som aven ar sjukvardsregional representant i RPO Endokrina
sjukdomar

Uppdragets omfattning och kostnader

Uppdraget som ordférande uppskattas i arbetstid till 10 procent. Ordférandens
ordinarie arbetsplats ansvarar for kostnaden i form av tid for uppdraget.

Diabetessamordnaren ar anstalld pa Avdelning for Kunskapsstyrning och arbetar
50 procent med diabetesfragor.

For dvriga ledamoter ansvarar respektive arbetsplats for sin ledamots kostnad i
form av tid for uppdraget.
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Motesstruktur

LPO Endokrinologi traffas tva ganger per termin. Motena kan ske digitalt eller
fysiskt. Vid varje méte skall minnesanteckningar féras. Minnesanteckningarna
publiceras pa Region Dalarnas externa Plus-sida (LPO Endokrinologi) samt
skickas till ordférande i de LAG som finns inom LPO Endokrinologi.

9. Rapportering och férankring
LPO Endokrinologi upprattar arligen en aktivitetsplan samt sammanfattar det

gangna arets arbete i en arsrapport som redovisas till KSG-B och publiceras pa
Region Dalarnas externa Plus-sida (LPO Endokrinologi).



