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Hailso- och sjukvardsndmnden
Regionstyrelsen (for kinnedom)

Granskning av regionens arbete med kompetensforsorjning
av specialistsjukskoterskor

Vi rekommenderar hélso- och sjukvardsndmnden att i samrad med
regionstyrelsen och regionala utvecklingsndmnden:

e utarbeta en samordnad kompetensforsorjningsplan f6r forsérjning
av sjukskoterskor och specialistsjukskéterskor, samt

e atti dvrigt beakta de rekommendationer som lémnas 1 EY:s
granskning

Granskningen dverlimnas for atgird

Vi har under 2019 genomfort en granskning av regionens arbete med
kompetensforsorjning av specialistsjukskéterskor. Syftet med granskningen dr att ge
underlag for att kunna bedéma om hilso- och sjukvarden sikerstéller tillgdngen till
specialistutbildade sjukskdoterskor och tillvaratar gruppens kompetens pé ett
andamaélsenligt och effektivt sétt. En viktig del i granskningen har utgjorts av en
granskning utford av EY.

Av EY:s granskning framgér att regionen i stort bedriver ett aktivt arbete for att
attrahera grundutbildade sjukskdterskor att vidareutbilda sig inom olika specialiteter,
bl a genom ett system med utbildningsanstéllningar. Atgérderna ses dock inte som
tillrickliga, bl a mot bakgrund av att det dven rader brist pa grundutbildade



sjukskoterskor. En brist som sirskilt patalas dr avsaknaden av en sammanhdllen
kompetensforsorjningsplan.

Vi delar de bedémningar som EY framfort i sin granskning. En forutsittning for att
kunna stérka tillgdngen till specialistutbildade sjukskéterskor dr tillgéng till
grundutbildade sjukskoterskor. Det ér dock brist dven pé sddana idag. Den
sammanhallna kompetensforsorjningsplan som efterlyses dr darvid ett sétt att forma
de 6vergripande strategier som kriivs och som linjeorganisationen behdver som stod.
Avsaknaden av en kompetensforsorjningsplan leder istéllet till att fragan idag i allt
for hog grad vilar pa linjechefer langt ut i organisationen.

Vi rekommenderar dérfér hilso- och sjukvardsnéimnden att vidta ytterligare atgirder
for att sikerstilla tillgdngen till sévil grundutbildade som specialistutbildade
sjukskdterskor, bl a genom framtagande av en sammanhéllen
kompetensutvecklingsplan
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