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Hélso- och sjukvardsndmnden
Regionstyrelsen (for kdinnedom)

Granskning av regionens suicidpreventiva arbete

Vi rekommenderar hélso- och sjukvardsnidmnden:

e att i samband med antagande av nya strategier e t ¢ dgna dkad
uppmirksamhet mot hur dessa ska implementeras och utvirderas,

e att stirka samverkan med kommunerna i det suicidpreventiva arbetet,
samt

e atti6vrigt beakta de rekommendationer som ldmnas i Helseplans
granskning

Granskningen dverlimnas till hiilso- och sjukvardsnimnden med
begiiran om yttrande senast 2022-05-31.

Vi har genomfort en granskning av regionens suicidpreventiva arbete. Syftet med
granskningen &r att ge oss underlag for att kunna bedéma om det suicidpreventiva
arbetet 4r &ndamalsenligt och effektivt. En viktig del i granskningen har utgjorts av
en granskning utford av Helseplan AB.

Av Helseplans rapport framgar bl a att det suicidpreventiva arbetet delvis ér
dndamadlsenligt. T ex har en strategi nyligen tagits fram for att skapa forutsittningar
for ett mer l4ngsiktigt arbete, en samordnare for det suicidpreventiva arbetet tillsatts,
forsoksverksamhet pagar i flera kommuner, ett vardprogram har faststillts o s v.
Samtidigt har strategin utarbetats utan medverkan fran kommunerna som fyller en
visentlig roll i det preventiva arbetet, det saknas ocksa en plan for hur strategin ska
implementeras i organisationen liksom fér hur och nér arbetet ska f6ljas upp.



Vér bedomning &r att hélso- och sjukvardsnéimnden aktivt tagit initiativ till att stéirka
regionens suicidpreventiva arbete. Helseplans rapport pekar exempelvis pé ett flertal
olika dtgérder och aktiviteter som genomforts eller pagar. Samtidigt visar
granskningen pd att det finns potential till fortsatt utveckling. Som exempel ser vi
behov av att stédrka samverkan med kommunerna i regionen samt i 6kad utstrickning
tydliggéra ansvarsférhdllandena utanfor den psykiatriska organisationen. I
Helseplans rapport ldmnas ocksé en rad rekommendationer som #r #imnade att
ytterligare stérka det preventiva arbetet.

Vi ser ocksa skl att understryka vikten av att hilso- och sjukvardsnidmnden i
samband med att t ex nya strategier e t ¢ antas dgnar en 6kad uppmiirksamhet mot
hur dessa ska implementeras i organisationen och hur de ska f6ljas upp och
utvérderas.
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